
Die Supervision von Frau Linden hat eine 

umfassende Reflexion des beruflichen 

Handelns der Fachkräfte ermöglicht.  

Sie unterstützte dabei, Veränderungen als 

eine Chance zu verstehen, Raum für 

persönliche und fachliche Entwicklungen zu 

schaffen und Potenziale aufzudecken.  

Es wurde die Erkenntnis gefördert, dass 

berufliches Handeln neben fachlicher 

Qualifikation auch von strukturellen 

Gegebenheiten und dem beruflichen Alltag 

bestimmt wird. 

Die Praxisberatung zu fachlichen Themen 

wurde als sehr hilfreich erlebt und damit ein 

professionelles Umgehen mit belastenden 

Situationen ermöglicht.  

Frau Linden hat die Fachkräfte immer 

bestärkt, die Klärung ihrer Anliegen als 

Expertinnen und Experten ihrer eigenen 

Situation selbst herbei zu führen. Diesen 

Klärungsprozess hat sie mit ihren Impulsen 

und Reflexionen bereichert.  

Der Supervisionsprozess wurde aufgrund der 

langjährigen Begleitung erfolgreich beendet. 

Die Fachkräfte bedauerten es, dass Frau 

Linden aus fachlichen Erwägungen anregte, 

einen anderen Supervisor oder eine andere 

Supervisorin zu beauftragen. 

 
Sozialer Dienst eines Trägers der öffentlichen Jugendhilfe 
(Team- und Gruppensupervisionen für mehrere verschiedene Teams 2006-2007 und 2009-2012) 


